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1. Uvodna ¢ast

1.1.Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti

Nazov: ENERGOCHEMICA TRADING a. s.
Sidlo: Pribinova 25, 811 09 Bratislava
ICO: 46 798 072

1.2. Predmet ¢innosti

ENERGOCHEMICA TRADING a. s. vznikla 23. augusta 2012, zapisom v OR SR. Svoju ¢innost
zacala vykonavat od 1. oktdbra 2012. Medzi jej hlavné aktivity patri sprostredkovanie
predaja chemickej vyroby spoloc¢nosti zo skupiny ENERGOCHEMICA SE, sprostredkovanie
nakupu hlavnych surovin, obchodovanie s plynom a elektrinou a zabezpecenie spoloc¢nej
datovej infrastruktary, jednotnych informacnych systémov.

1.3. 0Organy spoloc¢nosti

Statutarnym organom spolo¢nosti je predstavenstvo.

Zlozenie predstavenstva k 31.12.2015: Ing. Ondrej Macko — predseda
Ing. Martin Barto$ — ¢len
Ing. Jozef Balko — ¢len (od 5. 11. 2015)

Spolo¢nost ma dozornu radu zlozenu z troch ¢lenov.
ZloZenie dozornej rady k 31. 12. 2015:  Ing. Lubomir Kukucka
Ing. Rastislav Pocubay

Ing. Vladimir Buchan

Ziadne dalie organy spolo¢nost zriadené nema.
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1.4. Organizacna Struktara
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1.5.Iné dolezité informacie
Spolo¢nost nema ziadnu organiza¢nu zlozku v zahranici, ani nenadobudla Ziadne vlastné
podiely.

Spolo¢nost je k 31. decembru 2015 spolo¢nikom s rué¢enim obmedzenym v sesterskej
spolo¢nosti TP 2, s.r.0. svyskou vkladu 750 EUR a podielom na hlasovacich pravach
0,005%.

Spolo¢nost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach.

V priebehu Uétovného obdobia jediny akciondr spoloc¢nosti rozhodol o navyseni
zakladného imania 0500 000 EUR, na celkovd sumu 4900000 EUR. Celkova suma
zaplatenych vkladov k 31. decembru 2015 predstavovala 4 900 000 EUR.

Spolo¢nost v roku 2014 emitovala dlhopisy v celkovej hodnote 89 500 tis. EUR splatné
31. marca 2022. Spoloc¢nost nasledne v roku 2014 perazné prostriedky z prvej emisie v
sume 67 500 tis. EUR poskytla vo forme dlhodobej pozicky materskej spolocnosti
ENERGOCHEMICA SE. PoZicka bola poskytnutd s rovnakou splatnostou aj s rovnakym
uroéenim ako emitované dlhopisy. Na zaklade rozhodnutia predstavenstva spolo¢nost
v marci 2016 odkupila celd nomindlnu hodnotu dlhopisov. BlizSie informacie o tejto

transakcii su popisané v bode 2.7 tejto spravy.

2. Sprava o c¢innosti spolo¢nosti

2.1.VSeobecny hospodarsky vyvoj

Ekonomickd situacia v krajinach Eurozény sa vroku 2015 zlepSila oproti
predchadzajucemu obdobiu. Prispeli ktomu viaceré udalosti a opatrenia jednotlivych
Stadtov Eurozény. Lidri Ruska, Ukrajiny, Nemecka a Francuzska sa dohodli na primeri
na vychode Ukrajiny. ECB prijala opatrenia na zlacnenie Uverov na podporu rastu
ekonomiky. Vyznamny vplyv na vyvoj ekonomiky mal aj pokles cien ropy na svetovych
trhoch na historické minimum, pad cien komodit na eurépskom trhu a prepad c¢inskych
akeci.

Podiel eurépskeho chemického priemyslu na celosvetovej chemickej produkcii dlhodobo
klesa. V sucasnosti podiel Eurépy predstavuje 17% z celosvetovej produkcie. Hlavna
pri¢ina tohto stavu je, 7e Eurépa ma konkurenénu nevyhodu v porovnani s krajinami Azie
a USA, ktoré maju lacnejSie energie asuroviny, ako aj prisnejSie ekologické zdkony
a normy oproti zvysku sveta.

Trh vyrobkov zelektrolyzy bol ovplyvneny sériou vyrobnych problémov na
zapadoeurdpskych trhoch, spésobenych vypadkom surovin. ZvySenie konkurenéného
tlaku v segmente vyrobkov organickej chémie spdsobilo pokles cien occa 5-8%.
V segmente polymérov boli ceny ovplyvnené najma poklesom ceny ropy a jej derivatov
na svetovych trhoch.



2.2.Vyvoj na trhu a adaje o vyznamnych rizikach a neistotach

Hospodarsky vysledok spolo¢nosti je do znacnej miery ovplyvneny Uspesnostou
sprostredkovatelskej ¢innosti v oblasti predaja chemickej produkcie pre sesterské spolo¢nosti.
Manazment spoloc¢nosti pravidelne vyhodnocuje prileZitosti a rizika pre spoloc¢nost aj v tejto
oblasti.

V roku 2016 sa ocakava rast ekonomik okolitych krajin (CR, Polsko, Madarsko) ako aj rast
ekonomiky Eurozény ako celku. Predpoklada sa stabilizovanie Cinskej ekonomiky a mierny rast
na americkom trhu. Spolo¢nost nadalej sleduje vyvoj situacie na Ukrajine, kde vidi potencial
na presadenie vyrobkov sesterskych spolocnosti.

Vyrobkové skupiny, ktoré tvoria hlavnu ¢ast portfélia obchodovaného tovaru spolo¢nosti su
sucastou globalneho trhu s vysokou konkurenciou, ¢o vyrazne vplyvalo na dosahované vysledky
pocas roka 2015. Pokracovanie silného konkurencéného tlaku o zabezpecenie trhovych podielov
a celkovu poziciu na trhu pri si¢asnom tlaku na pokles cien spolo¢nost predpoklada aj
v priebehu roku 2016.

Spolo¢nost zaroven vyvija aktivity veduce k rozsireniu portfélia obchodovanych produktov
za Ucelom zvysSovania svojej ziskovosti a financnej stability.

2.3. Hospodarenie spolocnosti

2.3.1. Vynosy

Typ vynosu v EUR 2015 2014 Zmenav %

Predaj tovaru 9909 566 12 564 017 -21%
IT sluzby 1181994 919 896 28%
Sprostredkovanie predaja 4479316 2449100 83%
Spolu 15570 876 15933013 -2,27%

V roku 2015 sa zmenila Struktira trZieb spolo¢nosti, pokles trzieb za predaj tovaru
vo vlastnom mene bol kompenzovany narastom trzieb za sprostredkovanie predaja
vyrobkov sesterskych spolocnosti.

Predaj tovaru

Vynosy spolocnosti v prevaznej miere predstavovali obchodovanie so zemnym plynom
a s elektrickou energiou, najma pre spoloc¢nosti v skupine ENERGOCHEMICA SE. Pokles
trzieb z predaja energii celkom o 2 103 tis. EUR suvisel s poklesom vyrobnych objemov
u niektorych koncovych odberatelov. V roku 2015 spoloénost pokracovala v predaji
tovaru vo vlastnom mene, tieto trzby poklesli oproti predchadzajucemu obdobiu
0 551 tis. EUR a dosiahli objem 3 666 tis. EUR.

IT sluzby

Spolo¢nost poskytuje IT podporu pre spoloénosti v skupine ENERGOCHEMICA SE. Narast
trzieb zpredaja IT sluZieb 0262 tis. EUR suvisel sozavadzanim jednotného
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informacného systému v spolo¢nostiach v skupine.

Sprostredkovanie predaja

Narast vynosov spolocnosti

z dévodu

sprostredkovania

nakupu

a predaja

0 2 030 tis. EUR suvisel s upravou pravidiel realizacie obchodnych aktivit pre spolo¢nosti

v skupine.

2.3.2. Naklady

2015 2014 Zmenav %
Naklady na predany tovar 9231419 12 204 042 -24%
Mzdové naklady 4020401 3957 869 2%
Sluzby 1581552 1433312 10%
Naklady na socidlne poistenie 1089 436 975 440 12%
Spotreba materialu 185 098 166 540 11%

Pokles nakladov na predany tovar suvisi s poklesom vynosov z predaja tovaru ako sa

uvadza v bode 2.3.1.

Narast mzdovych ndkladov a ndkladov na socidlne poistenie suvisi s ndrastom poctu
zamestnancov o 7 %, ako sa uvadza v Casti 2.3.3.

Vyssie naklady na nakupené sluzby boli sp6sobené najma nakladmi nainzerciu a reklamu
(+ 87 tis. EUR) a zvySenymi nakladmi na najom priestorov a automobilov (+ 125 tis. EUR).

Narast spotreby suvisi najma s vyuctovanim spotreby elektrickej energie v prenajatych
kancelarskych priestoroch za prvé obdobie prenajmu.

2.3.3. Personal

Ukazovatel 2015 2014 Zmenav %

Priemerny prepocitany stav 91 35 7%

zamestnancov (osoby)

z toho: Zeny (osoby) 35 34 3%
muzi (osoby) 56 51 10%

z toho: veduci zamestnanci (osoby) 19 15 27%
THP (osoby) 72 70 3%

Priemerny pocet zamestnancov sa v roku 2015 zvysil o 7% oproti predchadzajucemu
uctovnému obdobiu a to v suvislosti s persondlnym dobudovanim organizacnych

jednotiek.

Priemerny vek zamestnancov k 31. 12. 2015 je 41 rokov, Co je zlepsSenie oproti roku 2014

(priemerny vek bol 43 rokov).




V oblasti riadenia a rozvoja ludskych zdrojov boli ciele v roku 2015 zamerané
predovsetkym na:

e vyber zamestnancov spifiajtcich kvalitativne predpoklady na vykon funkcii s ciefom
personalne dobudovat organizatné jednotky v stlade s Upravami v Organizac¢nej
Struktare

e realiziciu daldieho vzdeldvania a rozvoja zamestnancov s cielom doplifiania
schopnosti a zruénosti v oblastiach:

e rozvoja timovej spoluprace,

e rozvoja manazérskych zru¢nosti — nadstavbové manazérske vzdelavanie -
doplnenie ,Proaktivneho manazéra o 3 moduly“ a koucing,

e rozvoja obchodnickych zru€nosti pre novych zamestnancov obchodného Useku
a pre neobchodnikov

o zefektivnenie realizdcie systému odmenovania a hodnotenia zamestnancov
s ohladom na aktivitu a vykony jednotlivcov.

Ako stabilny zamestnavatel vytvara spolo¢nost pre zamestnancov také podmienky, aby
boli motivovani, spokojni a zaroven vykonni.

2.3.4. Financ¢na vykonnost, finan¢né a prevadzkové vysledky

V roku 2015 spolo¢nost hospodarila s vysledkom hospodarenia po zdaneni - ziskom
na Urovni 799 767 EUR (2014: - 3 819 568 EUR).

2.4.Navrh na rozdelenie zisku alebo na uhradu straty

Navrh predstavenstva valnému zhromaZdeniu je pouzit uctovny zisk v plnej vyske
na Ciasto¢nu Uhradu strat z minulych rokov — ucet 429.

2.5.Vyskum a vyvoj

Vzhladom na skutoénost, Ze vuvedenej oblasti neboli vytyéené Ziadne zamery,
spolocnost nevynaloZila Ziadne naklady na vyskum a vyvoij.

2.6.Zivotné prostredie

Cinnost spolo¢nosti nemd vplyv na Zivotné prostredie.

2.7.Vyznamné skutocnosti po termine rocnej zavierky

Po 31. decembri 2015 nastali nasledovné udalosti, majuce vplyv na verné zobrazenie
skutocnosti, ktoré si predmetom uctovnictva:

Dna 29. marca 2016 sa v spoloc¢nosti uskutocnili nasledujuce financéné transakcie: prijata
Uhrada urokov od materskej spolo¢nosti ENERGOCHEMICA SE v celkovej vyske 1 677
tis. EUR, prijata uhrada casti istiny z poskytnutého prevadzkového Uveru od materskej
spoloénosti ENERGOCHEMICA SE vo vyske 355 tis. EUR, spolo¢nost uhradila roéné droky
za emitované dlhopisy v celkove] vyske 2 032 tis. EUR.



Dria 31. marca 2016 sa uskutocnili nasledujlce transakcie: spolo¢nost prijala Uhradu
za predcéasné vyplatenie poskytnutého uUveru spolocnosti ENERGOCHEMICA SE
v celkovej vyske istiny 68 405 tis. EUR, spoloc¢nost prijala aj mimoriadnu splatku istiny
z poskytnutého prevadzkového Uveru od spolo¢nosti ENERGOCHEMICA SE vo vyske
1400 tis. EUR. Zaroven spoloc¢nost odkupila cast svojich emitovanych dlhopisov
od spolocnosti J&T v celkovej vyske 29 700 tis. EUR. Odkupenie dlhopisov sa realizovalo
na zaklade platnej Komisiondrskej zmluvy uzatvorenej dria 29. marca 2016
so spoloénostou J&T banka, a. s.

Dria 31. marca 2016 rozhodla materska spolo¢nost ENERGOCHEMICA SE ako jediny
spoloc¢nik dcérskej spolocnosti o navysenie zdkladného imania spolo¢nosti o 19 700
tis. EUR, ktoré bolo v celkovej vyske 19 700 tis EUR splatené dia 7. aprila 2016.

Dna 7. aprila 2016 spolocnost realizovala odklpenie zvysnej ¢asti svojich emitovanych
dlhopisov od spolo¢nosti Postova banka, a. s. v celkovej nomindlnej hodnote 59 800 tis.
EUR. Zaroven spoloénost vyplatila aj alikvotny Urokovy vynos spoloénosti Postova banka
a. s. za obdobie od 1. aprila 2016 do 7. aprila 2016 v celkovej vyske 42 tis. EUR.

Z vyssie menovanych dévodov spolocnost preklasifikovala k 31.12.2015 pohladavky
z titulu pdZicky voci ENERGOCHEMICA SE do kratkodobych pohladavok a sucasne
preklasifikovala dlhodobt ¢ast dlhopisov vo vyske 89 500 tis. EUR do kratkodobych
finan¢nych vypomaoci.

Dnia 13. aprila 2016 bolo do Obchodného registra SR zapisané navysenie zdkladného
imania spolo¢nosti, ktorého celkova vyska ¢ini 24 600 tis. EUR.

3. Vyhl'ad spoloc¢nosti

V roku 2016 spoloc¢nost ocakava trzby z predaja tovaru vo vyske 11,4 mil. EUR. V rdmci nich
nosnymi polozkami by sa mali stat trzby znakupu anasledného repredaja tovaru
a energetickych médii pre spolo€nosti mimo skupinu. Za centrdlne poskytované sluzby v oblasti
obchodnych aktivit — ndkup surovin a predaj vyrobkov hlavnej Cinnosti - realizované pre
spolo¢nosti v skupine predpokladdme trzby v objeme 7,8 mil. € V ramci trzieb za sluzby
spolo¢nost predpokladd vynosy vo vyske 1,4 mil. EUR najma z poskytovanych sluzieb
kompetencéného centra informatiky.

V Bratislave, dia 6. mdja 2016

Ing. Ondrej Macko Ing. Martin Bartos
predseda predstavenstva ¢len predstavenstva



